Recrutamento & Seleccao

O que fago para encontrar a pessoa certa!




Necessidade Recrutamento?

Analise e Descricao da Func¢ao:

A Reunido com Chefe de
Departamento (Cliente
Interno)

A Reunido com Colaboradores
da mesma Funcao

Procura-se a
pessoa certal

Joéo\I/Franqueira


http://www.joaofranqueira.com/

Colocacao de Anuncios

A Criacio e divulgacdo de
= e L\ ey anuncio de trabalho
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A Andlise de Candidatos
existentes em base de dados
adequados a funcao

A Triagem de Candidatos

A Envio de Questionario
Online

Joéo\I/Franqueira


http://www.joaofranqueira.com/

Dinamicas de Grupo

A Anadlise do nivel de
Interaccao do
Candidado

A Levantamento de
Competéncias e
Crencas

Joéo\I/Franqueira


http://www.joaofranqueira.com/

Testes Psicolégicos

A Conhecer aspectos do
individuo que néo
acessiveis directamente

A Perceber o que 0 move
e 0 que valoriza

A Saber quais 0s seus
comportamentos mais
dominantes

Joéo\I/Franqueira


http://www.joaofranqueira.com/

Entrevistas Individuais

Conhecer o Candidato de
forma mais aprofundada.

Explorar competéncias,
experiéncias, expectativas e
motivacoes.

Fazer uma analise dos
resultados dos questionarios
e testes a que respondeu.

Joéo\I/Franqueira


http://www.joaofranqueira.com/

Relatdrio Final

Comparacao e Classificacao
dos Candidatos

Analise Perfil Vs Funcéo

Preparacao da Shortlist

Envio do relatorio para o
Cliente

Joéo\IfFranqueira


http://www.joaofranqueira.com/
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http://www.joaofranqueira.com/

Contacte-me!

Joao Franqueira
Psicologo Organizacional

Porto, Portugal

TIm: +351 931 630 179

Email & MSN: joao@joaofrangueira.com
Skype: joaofranqueira

Joéo.\I/Franqueira


http://www.joaofranqueira.com/
mailto:joao@joaofranqueira.com

