Consultoria

Uma visao diferente para um objectivo Unico!




Um estranho na minha Empresa?

A Um estranho com o objectivo
de obter resultados!

A Um estranho com uma outra
visao.

A Um aliado que procura
construir e criar.
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Vantagens

Experiéncia e
conhecimentos nao
disponiveis internamente.

Perspectiva racional e
imparcial.

Custos mais reduzidos.
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O que esperar?

Diagnodstico Organizacional
e de Recursos Humanos.

Aconselhamento e
Orientacao.

Implementacao.

Follow-Up.

Joéo\I/Franqueira



Levantamento do Clima
Organizacional e da
Motivacao Interna.

Analise das Praticas de
Recursos Humanos.

Relatorio.
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Aconselhamento & Orientacao

A Sugestées de melhoria.

A Aplicagio de visdo
integrada.

A Orientacdo para Resultados
e Satisfacao.
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Implementacao

A Check-list de Acgdes.

A Atribui¢do de Tarefas.

A Execucdo do Plano.
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Follow-Up

A Acompanhamento dos
Resultados.

A Accbes Correctivas.

A Andlise Final dos
Resultados.
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Areas de Actuacio

A Recursos Humanos.

A Desenvolvimento
Organizacional.

A Marketing e Comunicac3o.
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Contacte-me!

Joao Franqueira
Psicélogo Organizacional

Porto, Portugal

Tlm: +351 931 630 179

Email & MSN: joao@joaofranqueira.com
Skype: joaofranqueira
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http://www.joaofranqueira.com/
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